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C h ô I o Il !l  û n C li o m p a g n

L'Association  Châlonnaise  de Parents  et d'Amis  des Personnes  Déficientes  Intellectuelles

recrute  pour  Foyer  d'Accueil  Médicalisé  Jean-Pierre  BURNAY

Deux Accompagnants  Educatif et Social (AES) (H/F) -  35 Heures
- Lieu  de  travail  : Fagnières

- c.o.o  jusque  décembre  à pourvoir  dès  que  possible
***  ***  **)k)k**  **  *

Sous l'autorité  hiérarchique  du directeur  de l'établissement  et du chef  de service  éducatif  de I"établissement,

Dispenser  des soins de prévention,  de maintien,  de relation  et d"éducation  à la santé pour  préserver  le bien-être  et I"autonomie
de la personne  vieillissante  en situation  de handicap  intellectuel  et autiste

s/ Participer  à l'identification  et la satisfaction  des besoins des adultes autistes,

J  Veiller  au respect  du rythme  de chacun au confort  des adultes  autistes  en tenant  compte  des éventuelles  pertes
d"autonomies

J  Aider  aux soins d"hygiène  et à I"habillage  en fonction  de I"autonomie  de la personne,

I  Veiller  et participer  à la prise de repas conformément  au régime  prescrit

J  Dans la mesure  de ses capacités  faire participer  la personne  aux tâches quotidiennes,  préserver  l'image  de soi

AccompaHnement  dans la relation  à l'environnement  / maintien  de la vie sociale

J  Assurer  un suivi individuel;  proposer  des modes relationnels  et de communication  adaptés  à chacun et maintenir  des

repères  en vue  de  préserver  I"autonomie,

s/ En lien avec l'équipe  pluridisciplinaire  ; proposer  des activités  éducatives  ou ludiques adaptées  aux capacités des

résidents  en vue de favoriser  le bien-être,  aider  au maintien  des liens familiaux  et  sociaux.

J  Faciliter  I"intégration  des individus  dans le groupe  ; gérer les situations  de conflits  ; proposer  des activités  et assurer

l'encadrement  du groupe.

Participation  à la mise en place et au suivi du projet  individualisé  dans le cadre du projet  d'établissement

J  Établir  une relation  personnalisée  avec chaque  résident,

I  Observer  la personne  dans sa vie quotidienne,

J  Échanger  les informations  recueillies  au sein de l'équipe  pluridisciplinaire  et les exploiter,

I  Participer  à la mise en place des projets  individualisés  en lien avec l'équipe  dans le respect  du projet  d'établissement,

I  Suivre les projets,  évaluer  et rendre  compte  au sein de l'équipe.

Diplômes  requis :

I  Diplôme  d'Etat  d'AES ou AMP

J  Être titulaire  du permis  B obligatoirement

J Connaissances  et expériences  appréciées  dans I"accompagnement  des personnes  autistes  et des techniques  éducatives
spécifiques  (Teach, ABA, PECS,...)

Rémunération  :

J  Selon qualification  et ancienneté  en référence  à la CCNT du 15 mars 1966.

Adresser  lettre  de motivation  manuscrite,  accompaHnée  CV et de la photocopie  du diplôme  à :

Monsieur  Jean-Baptiste  MAITROT -  Directeur  FAM/MAS  -  4, Léo KANNER -  51510 FAGNIERES

foyer-burnay@acpei.pro


