
 
 

 

L'Association Châlonnaise de Parents et d'Amis des Personnes Déficientes Intellectuelles  
recrute pour le FAM-Foyer de Vie Devernay 

 

Un travailleur social  (H/F) : ES – Temps plein -  
Lieu de travail : Châlons en Champagne  

        - C.D.I à compter du 25 mai 2024 
*************** 

 Sous l’autorité de la directrice et du chef de service de l’établissement vos missions sont : 
 

➢ Assurer un accompagnement des résidents dans les actes de la vie quotidienne et dans la vie dans le respect du 

projet personnalisé et projet établissement et en recherchant à développer l’autodétermination : 

• Assurer une présence éducative et veiller à l'organisation du bon déroulement de l'accompagnement 
(gestion du groupe sur l'étage et du planning des résidents) 

• Assurer la mise en place et le suivi d'activités éducatives participants a une meilleure autonomie des 
résidents, notamment en les responsabilisant sur les tâches domestiques. 

• Favoriser le maintien des liens familiaux et sociaux (relation avec les familles et/ou les tuteurs). 

• Soutien des résidents dans la prévention de santé : lutte contre les addictologies, sollicitation d’activités 

sportives selon les besoins. 

• Aider le bénéficiaire dans les achats (mobilier, vacances, véhicule …)  à effectuer : prévision, comparaison, 

devis. 

• Proposer et mettre en place des projets à viser éducatifs, récréatives, sociales, culturelles et citoyennes et 
en assurer le bilan. 

• Adopter des modes relationnels et de communication adaptée à chacun (verbal et non verbal).  

• Mettre en place des outils d’aide à la conceptualisation ou à la réalisation de tâches par le résident. 

• Diffuser et adapter les informations reçues afin de les rendre accessibles et compréhensibles à la personne 

et au groupe.  

• Maitriser la méthodologie de projet
 
➢ Conception, mise en œuvre et  suivi du projet individualisé dans le cadre du projet d’établissement 

• Échanger les informations recueillies au sein de l'équipe pluridisciplinaire et les exploiter, 

• Participer à la mise en place des projets individualisés en lien avec l'équipe dans le respect du projet 

d'établissement, 

• Suivre les projets, évaluer et rendre compte au sein de l'équipe. 

 

➢ Participer à la vie institutionnelle 

• Prendre connaissance du projet associatif, du projet d'établissement et des règlements intérieur et de 

fonctionnement, 

• Repérer, évaluer et transmettre les attentes des résidents au niveau institutionnel, 

• Entretenir et actualiser sa culture professionnelle, 

• Gérer des petits budgets d'activités. 

Diplômes requis :  
✓ Diplôme d'Etat ES 

✓ Être titulaire du permis B obligatoirement ; A l’aise dans la conduite de véhicule 9 places. 

Rémunération :  
✓ Selon qualification et ancienneté en référence à la CCNT du 15 mars 1966. 

 
Pour postuler : 

Lettre de motivation manuscrite, CV, photo et photocopie du diplôme à adresser à : 

La directrice du Foyer de Vie/FAM/ Accueil de jour DEVERNAY  

30 rue du Général Jansen 51000 CHALONS EN CHAMPAGNE 

Ou par mail à l'adresse courriel suivante : foyer-devernay@acpei.pro 

OFFRE D'EMPLOI 



 


