
 
 
 
 

L'Association Châlonnaise de Parents et d'Amis de Personnes Déficientes Intellectuelles dite "Acpei"  
recrute pour le Foyer de Vie / FAM Pierre Devernay :  

 

1 INFIRMIER (ERE) (H/F) 
C.D.D. 18 mois  – Temps plein- Travail de journée (du Lundi au Vendredi 9h-16h) 

Lieu de travail : Châlons en Champagne 
        Poste à pourvoir pour avril 2024 

*************** 
 Sous l’autorité de la direction de l'établissement, les missions principales sont : 

• Recueil des données cliniques, des besoins et des attentes du résident et de son entourage 

• Participation à la conception, la conduite et l’évaluation du projet personnel individualisé en collaboration avec 
l’équipe éducative, 

• Dispensation des soins de nature préventive, curative ou palliative visant à promouvoir, maintenir et restaurer la 
santé, sous le contrôle de l’autorité hiérarchique 

• Education thérapeutique et accompagnement des résidents, 
  

Activités principales : 

• Elaborer et assurer la tenue des outils de prise en charge des résidents (mise à jour dossier du résident, outil 
de planification…) en collaboration avec l’équipe éducative et en tenant compte de leurs conseils, 

• Elaborer et mettre à jour les projets personnels individualisés avec l’équipe éducative, 

• Planifier et tracer les soins et le suivi médical des résidents, 

• Accompagner les résidents à des RDV médicaux à l’extérieur 

• Initier et mettre en œuvre des soins éducatifs et préventifs, 

• Mettre en œuvre des actions à visée diagnostique et thérapeutique, 

• Assurer le suivi et l’évaluation des prises en charge en participant aux actes de la vie quotidienne des 
personnes accueillies, 

• Coordonner, organiser et/ou réaliser les soins et les activités à visée préventive, diagnostique et 
thérapeutique 

• Surveillance de l’état de santé de la personne, 

• Réalisation de soins de confort et de bien-être, 

• Assurer la gestion du chariot de médicaments, 

• Mettre à jour le dossier du résident, les protocoles et le DLU, 

• En lien avec la direction, être personne ressource dans l’animation des réunions d’hygiène notamment avec 
les Agents de Service d’Intérieur (alimentaire, locaux, élimination des déchets, circuit du linge…) 
 

Qualités Compétences requises : 

• Travail en équipe 

• Capacité à établir une relation et un diagnostic infirmier 

• Ouverture d’esprit, engagement et investissement au travail 

• Capacité d’écoute, de posture et de communication adaptée 

• Sens des responsabilités et de l’organisation 
 
Diplômes :   

• Diplôme d’Etat d’Infirmier (ère) 

• Expérience souhaitée en établissement médico-social , 
 
Rémunération :  

•  Selon qualification et ancienneté en référence à la CCNT du 15 mars 1966.  
 

Adresser lettre de motivation, accompagnée d’un CV et de la copie du diplôme à : La Direction du Foyer de Vie Devernay - 51000 Châlons-en-
Champagne :  foyer-devernay@acpei.pro 

OFFRE D'EMPLOI 


